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AMMINISTRATIVI
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Oggetto: IMPEGNO DI SPESA ORARIO INTEGRATIVO AL PERSONALE IN
COMANDO PRESSO IL CUMO.

L'anno duemiladiciannove, il giorno 06 del mese di febbraio, in Noto presso la sede
del C.UM.O. Palazzo della Cultura “C. Giavanti”, il Responsabile degli Affari
Amministrativi, in forza del decreto di nomina n. 53 del 28/5/2015 del Presidente del
C.d.A., adotta la seguente determinazione ai sensi dell’art. 13 della L.R. n. 30 del

23/1272000.

Premesso:

che il C.U.M.O. non & dotato di propria pianta organica e che il personale addetto alle
segreterie € alla vigilanza & stato messo a disposizione dal Comune di Noto in
posizione di comando;

che il Comune di Noto ha messo a disposizione in posizione di comando i dipendenti
Montalto Margherita categoria B. (24 ore), Mariannina Monaco categoria C. (21 ore),
La Bruna Franco categoria B. (24 ore);

" Rilevato il notevole carico di lavoro. determinatosi dall'attivazione del corso di laurea .

in Scienze e tecniche psicologiche, del Master di I livello e dalle innumerevoli attivita

svolte dal CUMO;
Preso atto che le ore di lavoro dei dipendenti a comando sono insufficienti €

necessario integrare l'orario di lavoro al fine di garantire un migliore servizio

all'utenza.
che con delibera n. 03 del 21.01.2019 il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato

.1 suddetti dipéndenti ad effettuare prestazioni integrative per undici ore settimanali




per il personale con categoria B) e 14 ore per la sig.ra Mariannina Monano categoria
C), che dovranno essere svolte ad integrazione dell'orario di lavoro contrattualmente
stabilito, da rilevarsi tramite timbrature.

Visto il D.Lgs. n. 267/00;

Richiamati gli artt. 183, 184 e 191 del D.Lgs n. 267/00;
Vista la L.R. n. 30 del 23.12.2000;

Visto il vigente Statuto Consortile

DETERMINA

per le motivazioni sopra esposte che si intendono qui integralmente richiamate;

di impegnare, presuntivamente, la somma di €. 24.000,00 occorrenti per tutto l'anno
2019 imputando la spesa al cap. 19 del bilancio di previsione 2019 in corso di
elaborazione; . - S R
di dare atto che si provvedera con successivo atto alla liquidazione delle prestazioni
effettivamente rese e documentate, tramite timbrature;

di dare atto che la presente determinazione esecutiva di precedente atto € soggetta a
pubblicazione all'albo pretorio;

di trasmettere il presente atto al Responsabile dell'Area Finanziaria per gli

adempimenti conseguenziali; A
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